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INTRODUCAO
O Erasmus+ é o programa adotado pela Unido Europeia nos dominios da educa¢do, da formacgdo, da
juventude (EFJ) e do desporto para o periodo 2021-2027.
e Acdo-chave 1 (KA1): Mobilidade Individual para fins de aprendizagem
e Acdo-chave 2 (KA2): Cooperagdo entre organizagdes e instituicdes
e Acdo-chave 3 (KA3): Apoio ao desenvolvimento de politicas e a cooperagao

e Agdes Jean Monnet

As mobilidades do projeto N2 2025-1-PT01-KA121-VET000337985 “EFTA - Promote your European
Experience”, ocorrem no ambito da Agdo-chave 1 (KA1), nas seguintes atividades:

- Mobilidade para fins de aprendizagem: os participantes passam um periodo de aprendizagem no

estrangeiro numa empresa para a realizagdo da formacdo em contexto de trabalho.

- Mobilidade de pessoal: os participantes passam um periodo de observagdo/acompanhamento no posto de
trabalho (job shadowing), com o objetivo de aprender novas praticas e de desenvolver novas ideias através

da observacdo e da interagdo didria com profissionais na organizagdo de acolhimento.

A EFTA tem um percurso sdlido em projetos de mobilidade internacional desde 2013, reconhecido
nacionalmente com dois Prémios Boas Praticas Erasmus+ (2016 e 2021) e pela acreditacdo VET Mobility
Charter, que certifica a sua capacidade de gestdo e a integracdo estratégica das mobilidades na vida da

escola.

O Programa Erasmus+ é parte integrante da nossa estratégia de modernizagdo e internacionalizagado,
alinhando as necessidades da escola com os objetivos europeus: formar cidadaos ativos, empreendedores e

preparados para um mundo global.

O nosso histérico de projetos:
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CAPITULO | | DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12 | Objeto

Este regulamento estabelece as regras, procedimentos e condi¢des gerais de participagdo nas agdes de

mobilidade internacional do Programa Erasmus+, aplicaveis ao projeto da EFTA para o ano letivo 2025/2026.

Artigo 22 | Objetivos
Ao promover este projeto de mobilidade internacional pretende-se:

- Explorar novas formas de trabalhar, aprendendo com diferentes culturas e praticas profissionais;

Valorizar a realizagao pessoal, promovendo coesao social e cidadania ativa europeia;

Impulsionar a criatividade e a empregabilidade, preparando para um mercado global;
- Aumentar a diversidade linguistica, desenvolvendo competéncias comunicativas;

- Fomentar o espirito empreendedor, essencial para inovar e liderar;

Alargar horizontes culturais e geograficos, tornando cada participante mais adaptavel;

Reforgar a capacidade de integragdo, aceitando e respeitando outras culturas;

Valorizar o Curriculum Vitae, com experiéncias internacionais reconhecidas;

Garantir certificagdao nacional e europeia, elevando a qualidade da formacao.

Artigo 32 | Ambito
Este regulamento aplica-se a todas as mobilidades realizadas no ambito do Programa Erasmus+ promovidas
pela EFTA.

Podem participar alunos dos cursos profissionais e pessoal docente e ndo docente da EFTA.

Artigo 42 | Financiamento do programa

O financiamento do projeto é assegurado pela Agéncia Nacional Erasmus+ Portugal Educagdo e Formacgao,
em conformidade com as diretrizes da Unido Europeia, sendo todos os calculos efetuados com base no

orcamento aprovado e nas calculadoras oficiais de distancia do programa, garantindo transparéncia e rigor.

Artigo 52 | Parcerias

Para que as Mobilidades se desenvolvam nas melhores condi¢bes, a EFTA estabelece parcerias com Entidades
Intermediarias nos paises de destino e estas apresentam a EFTA as empresas disponiveis no acolhimento dos
participantes.

Xz I
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Mobility
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Artigo 62 |Duragdo
O projeto sera executado de acordo com as seguintes modalidades de duragdo:

- O periodo de mobilidades para fins de aprendizagem de longa duragdo de aprendentes do EFP

corresponde a 92 dias de mobilidade, incluindo os dias de viagem;

- O periodo de mobilidades para fins de aprendizagem de curta duragdo de aprendentes do EFP

corresponde a 84 dias de mobilidade, incluindo os dias de viagem;

- A mobilidade de pessoal / STAFF tem a durac¢do de 5 dias, incluindo os dias de viagem.

Artigo 72 | Destinos e participantes
1. As mobilidades para fins de aprendizagem, terdo como destinos:
- Sdfia, Bulgaria (2 vagas)
- Praga, Republica Checa (2 vagas)

- Bilbau, Espanha (2 vagas)

2. Para a mobilidade de pessoal/ STAFF o destino estd em anélise.

Artigo 82 | Datas
As diferentes mobilidades serdo realizadas nas seguintes datas:

- A mobilidade para fins de aprendizagem sera realizada nos periodos normais de estagio, de 13/05/2026
a 08/08/2026 (previsdo).

- A mobilidade de pessoal/ STAFF estd prevista para um dos periodos de interrupcio letiva da escola.

CAPITULO Il | MOBILIDADES PARA FINS DE APRENDIZAGEM

Artigo 92 | Destinatdrios

Alunos dos cursos profissionais da EFTA, que pretendam enriquecer a sua formagdo através de uma

experiéncia internacional.

Artigo 102 | Periodo de candidatura
As candidaturas s3o realizadas no final do 12 periodo, de acordo com a seguinte calendarizagéo:

e Periodo de inscrigées: 02 a 17 de dezembro 2025
e Entrevistas: 17 a 31 de dezembro 2025

e Resultados: Entre a 1.2 e 2.2 semana de janeiro 2026
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Artigo 112 | Elementos a apresentar na candidatura

Os documentos de candidatura deverdo ser enviados por email liliana.pinho@efta.edu.pt em formato digital:

- Formulario de candidatura de pré-inscricao (disponivel no site da EFTA);
- Cépia do documento de identificagdo atualizado e tragado na diagonal;
- Curriculum Vitae (modelo europeu);

- Carta de Motivagdo em portugués.

Artigo 122 | Critérios de sele¢do
O processo de sele¢do dos candidatos deve ser justo, transparente, coerente e documentado.

Os principios da ndo discriminagdo do Programa devem ser respeitados e a igualdade de acesso e de

oportunidades deve ser garantida aos candidatos.
a) Critérios obrigatorios:
- Ser aluno/a dos cursos profissionais da EFTA;
- Ter nacionalidade portuguesa ou, se estrangeiro, possuir autorizagdo de residéncia valida.
b) Critérios preferenciais:
- Competéncias linguisticas;
- Desempenho ao longo do curso;
- Motivagdo, plano de vida e perspetiva de concluir com sucesso a mobilidade.
c) Ponderagdo:
- CV (5%)
- Carta de Motivagdo (5%)
- Média do curso (30%)
- Assiduidade (10%)
- Parecer do Orientador Educativo de Turma (15%)

- Entrevista (35%)

Todas as candidaturas sdo avaliadas em 2 fases distintas, avaliacdo curricular e entrevista, cada uma com

pesos distintos em termos de classificacdo final, tal como indicado na

formula:
Assiduidade
CFC = AC*0.65 + E*0.35
em que: CFC — Classificagdo final da candidatura, arredondada as o

décimas
Média

Avaliacdo curricular (65%)

AC = (MC*0.30 + CV*0.05 + CM*0.05 + A*0.10 + PO*0.15)

em que:
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MC — Média do curso, arredondada as décimas, calculada da seguinte forma:

> Classificacdes dos médulos

N2 de médulos realizados
CV — Curriculo vitae
CM — Carta de motivagao

A — Assiduidade > horas assistidas durante o curso

Horas em sala do curso
PO - Parecer do/a Orientador/a Educativo/a de Turma
A entrevista (35%) desenvolve e verifica os seguintes critérios de avaliagdo ponderada:
- Apreciagdo geral / motivacdo
- Competéncias pessoais e sociais
- Atitude e postura
- Oportunidade
- Apreciacgdo profissional
- Competéncias linguisticas

- Motivagdo para o programa de internacionalizagdo vs. pais especifico

Artigo 132 | Critérios de exclusdo

a) Apresentacdo de candidatura fora do prazo;

b) Auséncia total de conhecimentos de lingua inglesa;

c) OmissGes no preenchimento dos formuldrios ou na entrega de documentos que devam acompanhar o
formulario de candidatura;

d) Falsas declaragdes no preenchimento dos formularios da candidatura, detetadas em qualquer momento
do processo;

e) Existéncia de infragdes disciplinares durante o percurso na EFTA;

f) Situagdo de incumprimento em termos de regras de assiduidade sem motivo justificativo;

g) Situacdo em que a mobilidade pode comprometer a realizacdo de atividades que viabilizem a conclusdo
das tarefas escolares (reposi¢do de horas, médulos, etc.).

h) Situacdo de desisténcia nos estagios curriculares anteriores.

Artigo 142 | Seriagdo dos candidatos

A verificacdo da elegibilidade, realizacdo de entrevistas e a seriacdo dos candidatos é da responsabilidade de

uma equipa, composta pelos seguintes elementos:
- Coordenadora das Mobilidades Internacionais: Intervém em todas as etapas;
- Coordenacgdo Pedagdgica e Dire¢do: Intervém na decisdo final — anélise dos resultados/colocacdes;
- Psicdloga da escola: Intervém na entrevista e analise de CV e CM (se necessario);

- Orientadores Educativos de Turma: Intervém com os pareceres.
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Artigo 152 | Critérios de desempate

Caso haja um empate em termos de classificacdo final de candidatura, sera dada prioridade, pela seguinte

ordem, a:

1. Alunos sem faltas injustificadas;
2. Alunos que nunca tenham efetuado mobilidades ao abrigo do Erasmus + e revelem condi¢cdes de

motivagdo, plano de vida e perspetiva de concluir com sucesso a mobilidade.

CAPITULO Il | MOBILIDADE DE PESSOAL / STAFF

Artigo 162 | Destinatarios

Corpo docente, diregdo ou outro pessoal afeto a EFTA, que pretendam enriquecer a sua formagado através de

uma experiéncia internacional.

Artigo 172 | Periodo de candidatura

As candidaturas sdo realizadas nos periodos do calendario a afixar pela Escola.

Artigo 182 |Elementos a apresentar na candidatura
- Cépia do documento de identificagdo atualizado e tracado na diagonal;

- Curriculum Vitae (modelo europeu) e Carta de Motivagdo em portugués e em inglés.

Artigo 192 | Critérios de Selegdo

A sele¢cdo dos membros do STAFF passa por uma avaliagcdo da responsabilidade e autonomia na prossecugao
da missdo educativa da escola, nos departamentos considerados estratégicos para os objetivos do Projeto e

gue tenham um envolvimento ativo nas varias atividades da EFTA.

As modalidades destinadas ao STAFF serdo avaliadas de acordo com os seguintes parametros:
Gl — Ganhos individuais esperados com a mobilidade;
GE — Ganhos esperados para a Escola;
ED — Participagdo nas estratégias de disseminacao;
CV — Valorizagdo do CV do candidato (formagdo continua, participagdo em projetos...)
DL — Dominio linguistico;

PF — Pertinéncia da realizacdo da atividade para o colaborador (func¢des e perfil de competéncias).

Artigo 202 | Critérios de Desempate
Caso haja um empate em termos de classificacdo final de candidatura, serd dada prioridade, pela seguinte
ordem, a:

1. Pessoal com menos horas de formagdo recebida no ultimo ano;

2. Pessoal que tenha efetuado menos mobilidades ao abrigo do Erasmus +.
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CAPITULO IV | ORGANIZACAO DAS MOBILIDADES

Artigo 212 | Documentagdo obrigatdria apds a selegdo

Apds a divulgagdo dos resultados da selegdao, o candidato aprovado deve confirmar a sua decisdo com a
familia, avaliando a maturidade e responsabilidade que a experiéncia exige. Em seguida, devera preparar e

entregar a documentagdo necessaria para a mobilidade, incluindo:
e  Curriculum Vitae em inglés ou na lingua do pais de destino;
e (Carta de Motivagdao em inglés ou na lingua do pais de destino;
e  Formuldrios obrigatérios (inscrigdo, alojamento e saude);
e (Cartdo Europeu de Seguro de Doenga;
e Comprovativo de IBAN (International Bank Account Number);
e Termos e Condi¢des devidamente assinados;

e Autorizagdo de saida do pais (para menores de 18 anos de idade).

Artigo 222 |Bolsa do Programa
A bolsa do Programa ERASMUS+ esta subdividida de modo a cobrir os seguintes gastos relativos a:
- Viagem internacional de ida e volta e transfer no pais de origem e no pais de destino (se aplicavel);

- Seguro de acidentes pessoal, responsabilidade civil e acidentes de trabalho;

Preparacao linguistica e sociocultural;

Dinheiro de subsisténcia;

- Alojamento em quarto duplo e em regime de self catering;

- Apoio linguistico;

- Curso de lingua online OLS a iniciar antes da partida;

- Supervisdo e Coordenagdo por parte dos responsdveis do programa nas organizagdes intervenientes.

- Preparacdo intercultural (antes da partida), acompanhamento, certificagdo e avaliacdo (pela EFTA e

parceiros).

Artigo 232 | Certificado do Programa

Ap0ds a conclusdo da atividade, os resultados obtidos serdao reconhecidos através da emissao do Certificado
Europass Mobilidade, garantindo a validagdo das competéncias adquiridas. Além disso, a EFTA emitira um

Certificado Erasmus+, comprovando a participagdo no programa.

A entrega deste certificado esta condicionada ao cumprimento integral das seguintes etapas:
e Conclusdo do programa de mobilidade nas datas programadas (ida e volta);
e Entrega de todos os bilhetes e/ou cartées de embarque utilizados na ida e regresso;
e Entrega do relatdrio final do programa e submissdo do survey de participante;

e Entrega de todos os documentos oficiais devidamente assinados (Europass Mobilidade e Acordo de

Aprendizagem).
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Artigo 242 | Relatdrios sobre o Programa

Apos a mobilidade, cada participante deve entregar a EFTA, no prazo maximo de 4 semanas, um relatério
escrito que descreva as experiéncias vividas e as competéncias adquiridas, incluindo folhetos e fotografias,

seguindo as orientagGes seguintes:
e Informagdo geral: nome completo, dados do programa, cidade e pais onde decorreu a mobilidade;
e Avaliagdo do curso de lingua: presencial e/ou online, destacando os beneficios obtidos;
e Avaliagdo do alojamento: breve apreciagao geral;
e Descricdo detalhada do estagio, incluindo:
o Tarefas desempenhadas e novas competéncias adquiridas;
o Comentarios sobre diferengas na forma de trabalhar no pais de destino;
o Apreciagdo qualitativa da entidade de acolhimento e do tutor;
o Avaliacdo da organizacdo geral do programa, beneficios e eventuais dificuldades.

Além do relatério escrito, é obrigatdria a submissdo do EU Survey de participante, enviado por e-mail no
dia do regresso. Este inquérito é fundamental para recolher o feedback do participante e é utilizado pela
Comissdo Europeia para melhorar continuamente o programa. O prazo para submissdo é de 15 dias apds

o regresso da mobilidade. O preenchimento deste questionario é uma condigdo indispensavel.

CAPITULO V | DISPOSICOES FINAIS

Artigo 252 | Desisténcia

Em caso de desisténcia, o participante devera devolver a totalidade da bolsa atribuida, exceto em situacdes
de for¢ca maior — circunstancias imprevistas e inevitaveis, como problemas de salude graves, que impe¢am a
continuidade da mobilidade. Estes casos serdo analisados individualmente e carecem de aprovagdo pela

Agéncia Nacional Erasmus+, garantindo conformidade com as normas do programa.

Artigo 262 | Sangoes
Os participantes tém a responsabilidade de representar a EFTA e Portugal de forma exemplar, assumindo um
papel de embaixadores culturais e profissionais. Para isso, devem:
e Manter uma conduta irrepreensivel, demonstrando profissionalismo, ética e respeito.
e Promover uma imagem positiva, refletindo os valores da escola e do pais de origem;

e  Cumprir rigorosamente as normas e regulamentos da entidade de acolhimento e do Programa

Erasmus+;
e Partilhar e valorizar a cultura portuguesa, contribuindo para um intercambio cultural enriquecedor.

O incumprimento das normas do Programa Erasmus+, do regulamento da EFTA ou do disposto no Contrato

de Mobilidade podera implicar sanc¢des, tais como:
e N&o reconhecimento do periodo de mobilidade;

o Devolugdo total ou parcial da bolsa atribuida ao participante.
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